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Territorio1 

Al analizar la calidad de vida, Antioquia 
Cómo Vamos busca exponer que An-
tioquia no solamente es diversa por sus 
vocaciones productivas, su población, o 
por sus accidentes geográficos, también 
por las múltiples construcciones cultura-
les que son definidas, en gran parte, por 
el espacio disímil de quienes le habitan. 
Esta declaración de diversidad es impor-
tante porque permite comprender que 
los problemas públicos pueden cambiar 
según la zona del departamento, al igual 
que las posibles soluciones a los mis-
mos. Los 63.612 kilómetros cuadrados de 
extensión de Antioquia lo hacen un de-
partamento incluso más grande que va-
rios países alrededor del mundo, y esta 
extensión en el territorio da espacio a la 
confluencia de diversos recursos natura-
les y condiciones de vida. El día a día de 

un ciudadano de Occidente es distinto al 
de un ciudadano del Nordeste en térmi-
nos de realidades materiales de su entor-
no, por ejemplo, en el acceso a afluentes, 
las actividades económicas propiciadas 
por el suelo, entre otras. 

Es fundamental enunciar la repercusión 
que tiene la intervención humana en la 
realidad material del territorio, y cómo los 
procesos de urbanización y uso del sue-
lo han moldeado el paisaje de la Antio-
quia actual y con ello, la percepción que 
los ciudadanos y ciudadanas tienen del 
espacio departamental y del proyecto 
cultural antioqueño. Esto cobra especial 
sentido en el contexto de un departamen-
to que históricamente se ha visto articula-
do con actores nacionales e internaciona-
les gracias a su posición geográfica.  

1 Aunque la definición de territorio se ha desdibujado últimamente en el quehacer del análisis social, en este 
capítulo nos remitimos a su definición más básica proporcionada por la RAE: “porción de la superficie terrestre 
perteneciente a una nación, región, provincia, etc”.
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En Antioquia existen tres parques nacionales naturales para la 
conservación de la flora y la fauna:

Las Orquideas. Es el único ubicado exclusivamente en el departamento. 
Tiene un área de 32.000 hectáreas y se ubica en los municipios 
de Frontino, Abriaquí y Urrao. Es zona de protección de la cuenca 
hidrográfica del extremo norte de la cordillera Occidental.

Paramillo, el cual es compartido con el departamento Córdoba. Se 
encuentra en los municipios Dabeiba, Peque e Ituango en Antioquia. 
Cuenta con un área de 460.000 hectáreas. Tiene variedad de climas, 
que van desde el bosque húmedo tropical hasta el páramo.

Los Katíos, compartido con el Chocó. Tiene un área de 72.000 
hectáreas. Fue declarado en 1994 sitio de Patrimonio Natural Mundial 
por la UNESCO, debido a su importancia en el intercambio de fauna 
entre Centro y Suramérica.

Fuente: IGAC & IDEA, 2007

1

2

3

1

2

3

Principales accidentes
geográficos 
	 En un principio es relevante seña-
lar que en el departamento los acciden-
tes geográficos han sido históricamente 
posibilitadores de procesos poblaciona-
les, sociales y económicos.  

Cordillera Central: parte desde el orien-
te en el valle del río Magdalena hasta el 
valle del río Cauca ubicado en el centro 
del departamento.  

Cordillera Occidental: el brazo occiden-
tal de la cordillera de los Andes se ex-
tiende desde el occidente por el valle del 
río Atrato hasta el oriente por el valle del 
río del Cauca. 

Valle del río Atrato: desemboca en el 
golfo de Urabá, está ubicado en el occi-
dente de Antioquia y su dirección general 
es norte – sur. Es un río muy importante 
en el occidente colombiano, ya que brin-

da movilidad a la población del pacífico 
e históricamente ha sido articulador de la 
cultura mestiza alrededor del río. 

Valle del río Magdalena: ha sido el co-
rredor fluvial más importante del país al 
ser un escenario el desarrollo comercial 
y económico de la región. El valle de más 
de 100 kilómetros de ancho cubre el occi-
dente antioqueño y posee una dirección 
de norte a noreste, tiene paisajes de am-
plias llanuras de inundación y terrazas. 

Valle del río Cauca: el río Cauca es fun-
damental en la formación geoespacial de 
Antioquia, puesto que ha posibilitado en 
gran medida las actividades económicas 
de la zona. Además, es el más importan-
te para la comunicación fluvial del depar-
tamento, en particular en las subregiones 
Bajo Cauca, Norte, Occidente y Suroeste. 
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Cuenca del mar Caribe: en el norte del 
departamento, hacia el occidente, el río 
Atrato desemboca en el golfo de Urabá, 
pero otros ríos como Mulatos, San Juan, 
Currulao y Carepa también drenan sus 
aguas directamente en el mar Caribe. 
Existen otras fuentes hídricas que ini-
cian en territorio antioqueño, pero des-
embocan en el Caribe a través de otros 
departamentos, como es el caso del río 
San Jorge y del río Sinú, los cuales en-
cuentran su culmen en el departamento 
de Córdoba. Esta conexión directa con el 
océano Atlántico desde el departamen-
to ha sido históricamente determinante 
en la construcción cultural de la zona, ya 
que el flujo de mercancías y las trayecto-
rias de las personas de distintos lugares 
forjó características identitarias distintas 
a las del imaginario antioqueño usual-
mente replicado.

Zonificación climática 
	 El IGAC y el IDEA (2007) clasifica-
ron las zonas climáticas en el departa-
mento a partir de criterios como la tem-
peratura media multianual, la humedad 
total anual, el déficit de humedad total 
anual, la evapotranspiración potencial, 
entre otros. El resultado arrojó más de 
diez zonas climáticas identificadas, las 
cuales varían desde el clima cálido muy 
húmedo hasta frío pluvial y páramos. Es-
tos contrastes son, una vez más, muestra 
de las diferencias sutiles pero determi-
nantes en el día a día de los habitantes 
de Antioquia. 

Clima cálido seco: se presenta principal-
mente en el territorio cercano al valle del 
río Cauca entre las cabeceras municipa-
les de Anzá (Santa Fe de Antioquia, Ola-
ya) y en el noroccidente entre las cabe-

ceras municipales de San Juan de Urabá 
y Arboletes. 

Clima cálido húmedo: unidad climática 
ubicada al oriente del departamento en 
el valle del río Magdalena en las cabece-
ras municipales de Puerto Triunfo, Puerto 
Boyacá, Puerto Nare, Yondó, Caracolí y 
parte de los municipios nororiental del 
departamento donde se encuentran las 
cabeceras municipales de Tarazá y Cau-
casia; al noroccidente departamental en 
los municipios de Chigorodó, Carepa, 
Apartadó, Turbo, San Pedro de Urabá, 
Necoclí, San Juan de Urabá, Dabeiba y 
Uramita; y en algunos sectores del valle 
del río Cauca. 

Clima cálido muy húmedo: en valle 
del río Cauca y la confluencia con el río 
Magdalena donde se encuentran las ca-
beceras municipales de Nechí, El Bagre, 
Cáceres, Zaragoza, Segovia, Remedios, 
Maceo; al occidente del departamento 
donde están las cabeceras municipales 
de Mutatá, Murindó, hasta los límites con 
el departamento del Chocó; y en algunos 
sectores del valle del río Cauca. 

Templado húmedo: principalmente en la 
parte central del departamento, en inme-
diaciones del valle del río Cauca donde 
se encuentran las cabeceras municipales 
de Concordia, Betulia, Ebéjico, Buriticá, 
Toledo, Peque, Ituango y en algunos sec-
tores limitantes con el departamento de 
Córdoba. 

Templado muy húmedo: es de las unida-
des climáticas más grandes las cabece-
ras municipales de San Luis, San Carlos, 
San Rafael, Yolombó, Yalí, Amalfi, Gómez 
Plata, Carolina, Angostura, Campamento, 
Anorí, San Andrés de Cuerquia, Sabana-
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larga, Frontino, Salgar, Bolívar, Betania, 
Andes, Pueblorrico, Jericó, Támesis, Val-
paraíso, Santa Bárbara, Fredonia, Vene-
cia, Amagá, Titiribí, Angelópolis, Armenia, 
Heliconia, Caldas, La Estrella, Sabaneta, 
Itagüí, Copacabana, Girardota, Barbosa, 
Concepción, El Peñol, Nariño, entre otros; 
y en algunos sectores limitantes con el 
departamento de Córdoba. 

Templado pluvial: se encuentra en el 
sector suroriental del departamento, en 
las cabeceras municipales de Argelia, 
San Francisco, Cocorná, Guatapé, Ale-
jandría, Santo Domingo, San Roque, Cis-
neros, entre otros. 

Frío húmedo: se encuentra en el sector 
central del departamento, en la cabece-
ra municipal de Belmira, entre otros; en 
los dos costados de la parte alta del ca-
ñón del río Cauca, y en un amplio sector 
del Nudo de Paramillo. 

Frío muy húmedo: se ubica en el sector 
central del departamento, en las cabe-
ceras municipales de Sonsón, Abejorral, 
La Unión, La Ceja, Retiro, Carmen de Vi-
boral, Granada, Santuario, Rionegro, Ma-
rinilla, San Vicente, Guarne, Don Matías, 
Entrerríos, Santa Rosa de Osos, Yarumal, 
San José de la Montaña, Caicedo y un 
amplio sector ubicado en el sector suroc-
cidental del departamento. 

Frío pluvial: se localiza en la parte su-
roriental del departamento limitada por 
las cabeceras municipales de Sonsón, 
Nariño, San Luis, San Carlos, San Rafael, 
Guatapé y Cocorná.

Páramo húmedo y páramo muy húme-
do: estas unidades climáticas se encuen-
tran en el páramo de Frontino, páramo 

Urrao, páramo Arboledas, páramo Santa 
Inés, páramo Sierpes y el páramo Sonsón.

Fenómenos naturales
	 Diversos factores, tanto geomorfo-
lógicos como circunstanciales pueden ge-
nerar fenómenos naturales que pueden 
resultar en daños o perjuicios a bienes o 
poblaciones. Es por ende que existen dis-
tintas amenazas de desastres en distintos 
niveles a lo largo del departamento, su 
grado de amenaza puede condicionar los 
problemas públicos de calidad de vida a 
los cuales se enfrente una población.

Amenaza por remoción en masa: se de-
fine como “(…) movimiento de una masa 
de material de rocas, suelo o mezcla de 
ellos, involucrando frecuentemente otros 
materiales de arrastre, que actúan por ac-
ción de la gravedad” (IGAC, 2007, p. 258). 
Y suele suceder por la saturación de agua 
originada por la lluvia, la inestabilidad de 
las laderas, sismos, o actividad humana 
por un uso inadecuado del suelo como la 

“El (IDEAM, 2017) identificó que en 
Antioquia se encuentran 20 ecosis-
temas naturales terrestres, 14 acuá-
ticos y seis (6) costeros. Asimismo, 
registró 11 agroecosistemas que co-
rresponden a ecosistemas modifica-
dos por la actividad humana para el 
desarrollo de actividades agrícolas y 
pecuarias. En extensión, según datos 
del mismo estudio, el 47,7% del área 
en Antioquia corresponde a agro-
ecosistemas, el 38,8% corresponde 
a ecosistemas naturales terrestres, 
el 13,2% a ecosistemas acuáticos y 
0,25% a ecosistemas costeros (Zapa-
ta, Benavides, & Morales, 2021).”
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ocupación de la ladera. En Antioquia las 
principales zonas en riesgo se ubican a lo 
largo de vías principales y en la vecindad 
de los ríos Cauca, Magdalena, Nechí, Por-
ce y Riosucio. También las laderas ines-
tables en el Valle de Aburrá son un caso 
remarcable.

Amenaza por sismicidad: aunque la ma-
yoría del departamento se encuentra en 
zonas de intermedia o baja amenaza sís-
mica, el occidente del departamento pre-
senta la más alta amenaza. No obstante, 
pueden existir otros focos de actividad 
sísmica fuera del departamento que ter-
minen por generar sismos de alta intensi-
dad dentro de Antioquia. 

Amenaza por inundación: las zonas en 
riesgo se concentran en las cercanías 
a ríos, sin embargo, algunos municipios 
costeros como Turbo o Necoclí se en-
cuentran expuestos a eventos de inunda-
ción con mayor frecuencia, debido a llu-
vias. Ahora, volviendo a los ríos, las zonas 
de riesgo se catalizan particularmente en 
periodos con grandes precipitaciones, 
particularmente a finales de año. En ge-
neral las zonas de planicies aledañas a 
los ríos Magdalena, Cauca Nechí y Atrato 
son zonas de riesgo para este fenómeno 
natural. Los municipios con mayor ame-
naza son: Medellín, Nechí, El Bagre, Be-
llo, Caucasia, Cáceres, Puerto Berrío, Yon-
dó, Puerto Nare, Puerto Triunfo, Vigía del 
Fuerte, Zaragoza y Turbo.

Las subregiones
	 A la hora de analizar el departa-
mento, es claro que la división política por 
subregiones es un acercamiento necesa-
rio. Aunque esta división no es jurídica, 
ha sido fundamental desde la planeación 
del territorio. Los municipios que las com-
ponen comparten diversas características 
entre las que predomina la proximidad 
espacial y la vocación productiva. No 
obstante, han existido diversos esfuerzos 
desde la academia y la planeación del 
Estado para replantear la división subre-
gional y sugerir otras formas de agrupa-
ción de municipios a partir de distintos 
criterios de regionalización. 

Las subregiones se pueden agrupar por 
categorías geográficas, culturales, políti-
cas, o por categorías de regiones homo-
géneas que comparten algunas carac-
terísticas, sin embargo, esto no las hace 
continuas espacialmente, ni tampoco las 
convierte en un criterio funcional de re-
gionalización, que consiste en unidades 
territoriales definidas a partir de una inter-
dependencia funcional y de la densidad 
de flujos entre sus elementos (Bateman, 
y otros, 2018). Desde Antioquia Cómo 
Vamos es de gran interés aportar en la 
discusión sobre la agrupación de munici-
pios en el departamento para reformular 
asuntos dados por sentados en la cons-
trucción de las identidades socio-territo-
riales. 
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Demografía

La línea base de Antioquia Cómo Vamos 
tiene el reto de dimensionar a Antioquia. 
En términos poblacionales, esta es una re-
gión de grandes proporciones, en compa-
ración con los demás departamentos del 
país, y es además un territorio heterogé-
neo, difícil de definir a partir de promedios 
o medidas generalizadas. Para empezar, 
la población no se reparte de la misma 
manera en el territorio: mientras algunas 
subregiones representan solo el 3% o 4% 
del total de habitantes, el Valle de Aburra 
concentra al 61% de la población del de-
partamento. Así mismo, hay subregiones 
con poblaciones principalmente urbanas 
y otras principalmente rurales, y también 
están las que tienen una distribución si-
milar entre ambas zonas. Entender estas 
diferencias poblacionales contribuye a 
nutrir los análisis sociales y económicos 
posteriores, dado que así se pueden en-
marcar bajo contextos particulares. 

La pirámide poblacional actual del depar-
tamento muestra una concentración en la 
población adulta (42%) que tiene posibi-
lidades de acceder al mercado laboral y 
en quienes se sustenta gran parte de las 
capacidades productivas del territorio. Sin 
embargo, es importante no perder de vista 
el cambio que se está dando en la estructu-
ra de la población antioqueña, en especial 
porque en los próximos años aumentará la 
población mayor y se dará una disminu-
ción de la población más joven, esto como 
resultado de la disminución en la tasa de 
natalidad y las buenas condiciones del 
acceso a servicios de salud que permiten 
un aumento paulatino en la esperanza de 
vida. El análisis de los cambios en la es-
tructura poblacional del departamento es 
clave para el fortalecimiento de las políti-
cas de inclusión de adultos mayores y el 
diseño de estrategias que le permitan a los 
adultos de hoy preparase para el futuro. 
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Adicionalmente, en la región conviven 
grupos poblacionales específicos que 
por su condición tienen requerimientos 
sociales, económicos y políticos particu-
lares. Las madres cabeza de familia, los 
migrantes venezolanos que residen en 
Antioquia, los migrantes que transitan 
por el Tapón del Darién en su ruta hacia 
Norteamérica y las poblaciones étnicas 
deben ser visibilizadas en la agenda pú-
blica, y para esto, deben ser reconocidas 
bajo sus propias realidades. 

En este capítulo se analiza la distribución 
de la población en el territorio antioque-
ño, la densidad poblacional por subre-
giones y las brechas urbano-rurales. 
Además, se presenta un contexto de la 
estructura poblacional actual en térmi-
nos de edades y sexos y se revisan los 
cambios que ha sufrido esta estructura 
desde el 2005 hasta el 2035, según las 
proyecciones del DANE. Asimismo, se 
presentan tres apartados especiales en 
los que se enmarca el panorama actual 
de la población migrante, la población 
étnica y la estructura de los hogares. Las 
principales fuentes de información para 
la elaboración de este capítulo son las 
proyecciones del DANE con la actualiza-
ción Post COVID-19, basados en el Cen-
so 2018, la Encuesta de Calidad de Vida 
Nacional 2022 del DANE y los datos de 
Pre registrados al Estatuto Temporal de 
Protección de Migración Colombia. 

Distribución de la población 
en el territorio
	 La población de Antioquia repre-
senta el 13% de la población total de Co-
lombia, siendo el departamento con ma-
yor cantidad de habitantes, después de 
Bogotá DC. Según las proyecciones del 

DANE a 2023, Antioquia tiene 6.8 millo-
nes de personas, lo cual significa que tie-
ne más población que Atlántico, Bolívar 
y Magdalena juntas. Sin embargo, el 61% 
de la población total de Antioquia está 
concentrada en el Valle de Aburrá, y el 
restante 39% se encuentra en las demás 
subregiones del departamento. Por este 
motivo, no es de extrañar que sea preci-
samente el Valle de Aburra la subregión 
más densamente poblada con 3.581 ha-
bitantes por kilómetro cuadrado. 

Al analizar la distribución de la población 
en el territorio, se evidencia la heteroge-
neidad en las poblaciones por subregión. 
Oriente y Urabá concentran un 10% y 8% 
de la población respectivamente, llegan-
do a tener una densidad poblacional de 
101 habitantes por kilómetro cuadrado 
en el caso de Oriente y de 46 habitan-
tes por kilómetro cuadrado en el caso 
de Urabá. Al excluir al Valle de Aburrá, 
ambas subregiones son también las que 
más han aumentado su población entre 
el 2005 y el 2023. En cuanto a las de-
más subregiones, se evidencia que, aun-
que Suroeste tiene un 6% de la pobla-
ción total de Antioquia, esta ha crecido 
muy poco en los últimos 18 años, pues su 
densidad ha aumentado en 1 habitante 
por kilómetro cuadrado. A pesar de que 
Norte y Bajo Cauca tienen un 4% de la 
población cada una, Bajo Cauca ha au-
mentado más su densidad poblacional (8 
habitantes por km2 vs 4 habitantes por 
km2). Por último, Occidente, Nordeste y 
Magdalena Medio, tienen un bajo por-
centaje de la población total del depar-
tamento y el cambio en la densidad po-
blacional en los últimos 18 años ha sido 
mínimo. 
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61%
10%

8%

6%

4%
4%

3%3%2%

Valle de Aburrá Oriente Urabá
Suroeste Bajo Cauca Norte
Occidente Nordeste Magdalena Medio

Antioquia, distribución de la población 2023Gráfico 1. 

Fuente: elaboración de Antioquia Cómo Vamos con base en información del Anuario Estadístico de Antioquia 
2020 y de las proyecciones de población con la actualización post COVID-19 calculadas con base en los 

resultados del Censo Nacional de Población y Vivienda - CNPV- 2018.

Antioquia, densidad poblacional 2023Tabla 1. 

Subregiones Proporción 
del territorio

Densidad 
Poblacional 

2023

Cambio habitantes 
por km2 

2005 - 2023

Valle de Aburrá 2% 3.581 844

Oriente 11% 101 16

Urabá 19% 46 11

Suroeste 10% 58 1

Norte 12% 34 4

Occidente 10% 34 2

Bajo Cauca 14% 31 8

Nordeste 14% 24 3

Magdalena Medio 8% 23 4

Antioquia 100% 109 22
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En relación con las dinámicas poblacio-
nales ilustradas anteriormente, vale la 
pena destacar que Oriente ha sido una 
subregión que ha atraído gran cantidad 
de población en los últimos años. En 2021 
se estima que llegaron 5,2 personas por 
cada 100 habitantes, lo que representa la 
tasa de inmigración más alta de todo el 
departamento (ECV, 2021). La atracción 
de población puede estar relacionada 
con el mejoramiento de la infraestruc-
tura y equipamientos de los municipios, 
lo que les ha permitido ser autónomos e 
independientes y fortalecer una relación 
de complementariedad con las dinámi-
cas del Valle de Aburra. Lo anterior ha 
sido posible gracias a todos los esfuer-
zos articulados entre el sector privado y 
sector público en la planeación del te-
rritorio que se ha dado desde los años 
60 (González Serna & Montoya Gallego, 
2020). Sin embargo, no se debe perder 
de vista que el crecimiento poblacional 
de Oriente se ha dado principalmente en 
Rionegro y demás municipios del Valle 
de San Nicolás, puesto que otros muni-
cipios como San Carlos, Cocorná, Gra-
nada, Nariño, Abejorral, entre otros, han 
disminuido su población. 

En el caso de Urabá, aunque se observa 
un aumento en el número de habitantes 
en todos los municipios. Destaca además 
el crecimiento poblacional en Apartadó y 
Turbo, ambos municipios conforman el 
epicentro de la zona central de Urabá 
principal productora bananera del país 
(Cámara de Comercio de Urabá, 2020). 
Según las Estadísticas Vitales del DANE, 
ambos municipios son los que mayor 
cantidad de nacimientos han presenta-
do en la subregión durante los últimos 6 
años. En el 2022, el 28% de los nacimien-
tos de Urabá se dieron en Turbo y el 17% 

en Apartadó. En cuanto a las condiciones 
de desarrollo de este territorio se eviden-
cia que, aunque Urabá tiene un bajo nivel 
de competitividad como subregión ocu-
pando el puesto 8 entre las 9 subregio-
nes, Apartadó y Turbo ocupan el puesto 
21 y 26 en el ranking de competitividad 
por municipios, con un índice cercano 
al de otros municipios pertenecientes 
subregiones más competitivas, como La 
Unión o Santuario en Oriente, Amagá en 
Suroeste y Santa Rosa de Osos en Norte. 
El nivel de competitividad de estos mu-
nicipios pueden ser un factor importante 
de atracción de población dentro de la 
subregión (Secretaría de Productividad y 
Competitividad, 2022). 

Distribución de la población 
por zona rural-urbana
	 Al observar la distribución de la 
población entre la zona urbana y rural 
para todo el departamento, el 80% de 
las personas viven en el área urbana, 
mientras que el 20% viven en zona ru-
ral, sin embargo, esta distribución esta 
influenciada principalmente por el com-
portamiento del Valle de Aburra. En esta 
subregión, 9 de cada 10 personas viven 
en las cabeceras municipales y en el de-
partamento, el 86% de la población que 
vive en la zona rural está por fuera del 
Valle de Aburrá. Si se observa la distri-
bución urbano-rural para el resto de An-
tioquia excluyendo el Valle de Aburra, la 
brecha se reduce, en este caso el 57% de 
la población vive en la zona urbana y el 
43% en la zona rural.
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5.494.521 (80%) 1.537.047 (57%)

1.353.839 (20%) 1.164.765 (43%)

Antioquia

Urbano

Rural

Antioquia sin
Valle de Aburrá

Antioquia, distribución poblacional urbana - rural 2023Ilustración 1. 

Fuente: elaboración de Antioquia Cómo Vamos con base en información de las Proyecciones de proyecciones 
de población con la actualización post COVID-19 calculadas con base en los resultados del Censo Nacional 

de Población y Vivienda - CNPV- 2018

Al examinar la distribución urbano-rural 
por subregiones, se observan diferencias 
entre ellas. Bajo Cauca, Oriente y Urabá 
tienen una población urbana superior 
al 60%, y como se mencionó antes, son 
precisamente estas las subregiones que 
más han aumentado su población en los 
últimos 18 años. En Magdalena Medio la 
población urbana es del 58% y en Nor-
deste del 56%; en Norte y Suroeste las 
brechas se reducen, con una distribución 
urbano-rural de 53% y 47% en Norte y de 
51% y 49% en Suroeste (ver Gráfico 2). El 
caso más especial es el de Occidente, 

donde la población rural (58%) es mayor 
que la urbana (42%), es más, el único mu-
nicipio de la subregión que tiene una po-
blación en su mayoría urbana es Santa 
Fe de Antioquia. Entender la diversidad 
de distribuciones de la población entre el 
área urbana y rural en cada subregión es 
fundamental en la planeación territorial, 
especialmente en la disposición de equi-
pamientos educativos y hospitalarios en 
los territorios poblados, y en el diseño de 
políticas productivas y de vivienda orien-
tadas a proteger el bienestar habitacio-
nal de los antioqueños.

Población total

UrabáBajo Cauca Nordeste NorteMagdalena
Medio

OccidenteOrienteValle de
Aburrá

Suroeste

RuralUrbano

95% 66% 61% 60% 58% 56% 53%
51% 42%

58%49%47%44%42%40%34% 39%

5%

4.146.548 266.363 716.649 538.597 110.367 208.418 256.264 384.751 220.403

Antioquia, distribución de la población urbano-rural por subregiones 2023Gráfico 2. 

Fuente: elaboración de Antioquia Cómo Vamos con base en información de las Proyecciones de proyecciones 
de población con la actualización post COVID-19 calculadas con base en los resultados del Censo Nacional 

de Población y Vivienda - CNPV- 2018

Según las proyecciones 
del DANE, para el 2035, 
todas las subregiones 

aumentarán la proporción 
de personas que viven en 
área urbana en un 1p.p.



In
fo

rm
e

 d
e

 C
a

li
d

a
d

 d
e

 V
id

a
 d

e
 A

n
ti

o
q

u
ia

, L
ín

e
a

 b
a

se



14

In
fo

rm
e

 d
e

 C
a

li
d

a
d

 d
e

 V
id

a
 d

e
 A

n
ti

o
q

u
ia

, L
ín

e
a

 b
a

se

Estructura de la población
	 En el 2023, el 42% de la pobla-
ción de Antioquia es adulta (entre los 29 
y 59 años), el 22% es joven (entre los 16 
y 28 años), el 20% está conformada por 
niños, niñas y adolescentes menores de 
15 años y el 16% restante es la propor-
ción que representan los adultos mayo-
res a 60 años. Dada esta distribución, se 
puede concluir que la mayoría de la po-
blación de Antioquia está en edad eco-
nómicamente activa, lo cual es un buen 
indicador del potencial productivo del 
territorio y su capacidad de soporte eco-
nómico de la población inactiva (niños 	

niñas y adolescentes y adultos mayores). 
Cuando se excluye el Valle de Aburrá, 
la proporción de población menor de 15 
años aumenta a un 25%, la población jo-
ven se mantiene en un 22%, mientras que 
la población adulta se reduce a un 33% 
y la adulta mayor a 60 años se reduce a 
un 14%, lo que significa que en el resto de 
Antioquia la población es en general más 
joven que en el Valle de Aburrá. En am-
bos casos hay una mayoría de hombres 
en los grupos poblacionales más jóvenes 
y una mayoría de mujeres en los grupos 
poblacionales adultos. 

Antioquia, distribución poblacional por grupos etarios 2023Ilustración 2. 

Fuente: elaboración de Antioquia Cómo Vamos con base en información de las Proyecciones de proyecciones 
de población con la actualización post COVID-19 calculadas con base en los resultados del Censo Nacional 

de Población y Vivienda - CNPV- 2018

Antioquia
6.848.360

Menores de 
15 años

1.370.988 (20%) 

Menores de 
15 años

655.799 (22%) 

Adultos
(29 - 59)

2.881.120 (42%) 

Adultos
(29 - 59)

1.059.979 (39%) 

Jóvenes
(15 - 28)

1.518.529 (22%) 

Jóvenes
(15 - 28)

590.651 (22%) 

Adultos mayores 
de 60 años

1.077.723 (16%) 

Adultos mayores 
de 60 años

385.393 (14%) 

3.304.483
(48%)

3.543.877 
(52%)

1.342.991
(50%)

1.358.821 
(50%)

Antioquia sin
Valle de Aburrá

2.701.812

(51%) (49%)
Hombres Mujeres

(48%) (52%)
Hombres Mujeres

(51%) (49%)
Hombres Mujeres

(49%) (51%)
Hombres Mujeres

(51%) (49%)
Hombres Mujeres

(43%) (57%)
Hombres Mujeres

(51%) (49%)
Hombres Mujeres

(48%) (52%)
Hombres Mujeres
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Si bien este es el panorama general de 
Antioquia, la distribución etaria difiere en-
tre las subregiones. Urabá y Bajo Cauca 
son las subregiones con población más 
joven, dado que aproximadamente 1 de 
cada 3 personas es menor de 15 años y 
solo 1 de cada 10 personas es adulta ma-
yor a 60 años. Por su parte, Oriente, Va-
lle de Aburrá y Suroeste tienen una pro-
porción de adultos mayores superior a la 
del promedio del departamento (tasas de 
17% y 19%). Las demás subregiones tie-
nen una distribución por edades similar 
al promedio de Antioquia   			 

Cambios en la estructura
de la población
	 Una vez se tiene un panorama 
claro de la estructura poblacional, el si-
guiente paso consiste en analizar las di-
námicas de cambio poblacional de Antio-
quia, lo cual permitirá tener una mirada 
de largo plazo para los ejercicios de pla-
neación prospectivos del territorio.

(ver Gráfico 3). Conocer la composición 
etaria de la población de cada territorio 
permite priorizar políticas y focalizar es-
fuerzos de acuerdo a las necesidades de 
cada grupo poblacional, ya que por sus 
condiciones requieren diferentes bienes y 
servicios. En general, los niños necesitan 
una buena nutrición y condiciones edu-
cativas de calidad, los jóvenes necesitan 
educación superior de calidad y acceso 
a oportunidades laborales, mientras que 
para los adultos mayores es fundamen-
tal garantizar el acceso a los servicios de 
salud oportunos.

100%

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

Urabá Bajo Cauca Nordeste Norte Magdalena
Medio

Occidente Oriente Valle de
Aburrá

Suroeste

Primera infancia (0-5) Infancia Adolescencia (6-14) Juventud (15-28) Adultez (29-59) Adulto Mayor (60 y más)

12%

18%

24%

37%

9%

13%

19%

23%

36%

10%

10%

16%

22%

36%

14%

9%

15%

22%

40%

14%

9%

15%

21%

41%

14%

10%

15%

21%

38%

17%

8%

13%

21%

42%

17%

6%
11%

22%

44%

17%

8%

13%

20%

41%

19%

Antioquia distribución grupos etarios por subregiones 2023Gráfico 3. 

Fuente: elaboración de Antioquia Cómo Vamos con base en información de las Proyecciones de proyecciones 
de población con la actualización post COVID-19 calculadas con base en los resultados del Censo Nacional 

de Población y Vivienda - CNPV- 2018

A continuación, se compara la estructura 
poblacional que tenía el departamento 
en 2005, con la actual en 2023 y con las 
proyectadas por el DANE a 2035. 
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Pirámide poblacional Antioquia 2005-2023Gráfico 4. Pirámide poblacional Antioquia 2023-2035Gráfico 5. 

Fuente: elaboración de Antioquia Cómo Vamos con base en información de las Proyecciones de proyecciones 
de población con la actualización post COVID-19 calculadas con base en los resultados del Censo Nacional 

de Población y Vivienda - CNPV- 2018

Mujeres 2023 Hombres 2023 Mujeres 2035 Hombres 2035

85 0 más
80 - 84
75 - 79
70 - 74
65 - 69
60 - 64
55 - 59
50 - 54
45 - 49
40 - 44
35 - 39
30 - 34
25 - 29
20 - 24
15 - 19
10 - 14

5 - 9
0 - 4

6% 4% 4% 6%2% 2%0%

Como se observa en el Gráfico 4, la pi-
rámide poblacional del 2005 se caracte-
riza por ser ancha en la parte inferior e 
irse estrechando hasta ser muy angosta 
en la parte superior, lo que indica que 
en ese año la mayoría de la población 
estaba concentrada en las edades más 
jóvenes, específicamente en los menores 
de 25 años, punto en el que se empieza 
a reducir la pirámide. Además, se puede 
observar que para todos los quinquenios 
la proporción de hombres y mujeres era 
similar. En la pirámide poblacional de 
2023 se puede observar que en los úl-
timos 18 años ha habido una reducción 
en la población menor a 25 años y un 
aumento en la población mayor a los 50 
años. Adicionalmente, se empieza a ver 
que a partir del rango de 50 a 54 años, 
la proporción de mujeres es mayor que 
la de los hombres. Finalmente, la pirámi-
de construida con las proyecciones po-
blacionales del 2035 muestra que conti-
nuará la reducción de la población más 
joven y aumentará la proporción de la 
población del rango entre 35 y 39 años y 
de los demás rangos de ahí en adelante, 

lo cual se observa en el ensanchamiento 
de la parte superior de la pirámide. Asi-
mismo, seguirá la tendencia en la que en 
la población mayor a los 65 años tendrá 
una mayor participación femenina que 
masculina. A partir de lo anterior, se pue-
de concluir que la dinámica poblacional 
del departamento tiende a un envejeci-
miento de la población, y que las perso-
nas mayores son y seguirán siendo en su 
mayoría mujeres. 

El siguiente cuadro resume de manera 
más concreta la dinámica de envejeci-
miento, al tomar únicamente dos grupos 
poblacionales principales. En este se 
puede ver claramente que en 2023, la 
población menor a 15 años representaba 
un 20% del total, mientras que la pobla-
ción mayor de 60 años representaba un 
16%. En el 2035 se espera que estos por-
centajes se inviertan y de esta manera el 
16% de la población será menor a 15 años 
y el 21% de la población será mayor a 60 
años. 
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Antioquia, proporción de jóvenes, adultos mayores 2005, 2023 y 2035Tabla 2. 

Fuente: elaboración de Antioquia Cómo Vamos con base en información de las Proyecciones de proyecciones 
de población con la actualización post COVID-19 calculadas con base en los resultados del Censo Nacional 

de Población y Vivienda - CNPV- 2018

Población 2005 2023 2035

% menor de
15 años

29%
1.582.790

(51% hombres y 
49% mujeres)

20%
1.370.988

(51% hombres y 
49% mujeres)

16%
1.193.502

(51% hombres y 
49% mujeres)

% mayor de
60 años

9%
502.620

(46% hombres y 
54% mujeres)

16%
1.077.723

(43% hombres y 
57% mujeres)

21%
1.505.833

(42% hombres y 
58% mujeres)

 

De acuerdo con lo anterior, la planeación 
de proyectos y políticas de mediano y 
largo plazo debe contemplar el cambio 
poblacional que se proyecta. En el caso 
de Antioquia, la inclusión social y pro-
ductiva de las personas mayores debe-
ría ser un tema prioritario en la agenda 
pública. Según los resultados del índice 
multidimensional de inclusión social y 
productiva para personas mayores de 
Antioquia, publicado por la Fundación 
Saldarriaga Concha, en 2019 el 58% de 
la población mayor tenía acceso simul-
táneo a inclusión social y productiva, en 
particular en los departamentos de Cun-
dinamarca, Valle del Cauca, Risaralda y 
Bogotá. En contraposición, el 14% de la 
población adulta mayor estaba excluida 
social y productivamente2. Un esfuerzo 
inicial podría enfocarse en fortalecer la 
medición periódica de este tipo de indi-
cadores, que además permiten identifi-
car los factores específicos que explican 
la situación de exclusión de las personas 

mayores y de esta manera contribuyen 
en la focalización de proyectos que per-
mitan fortalecer la inclusión social y pro-
ductiva de esta población. 

Según las proyecciones del DANE, en 
2035 la proporción de adultos mayores 
crecerá en 4 puntos porcentuales (p.p.) 
para Urabá, Magdalena Medio, Nordes-
te, Norte y Bajo Cauca. En otras subregio-
nes como Occidente, Oriente, Suroeste y 
Valle de Aburra el aumento en personas 
mayores será de 5 p.p., lo que llevará a 
que, en este último grupo de subregio-
nes, 1 de cada 5 personas sea mayor a 
los 60 años. 

Migración
	 Antioquia es un departamento re-
ceptor de población. Según la encuesta 
de calidad de vida de 2021 de Antioquia, 
2,27 personas de cada 100 habitantes lle-
garon al departamento en el 2021. El de-
partamento ha sido receptor del 14% de la 

2 El componente de exclusión social consta de tres componentes: educación, acceso a salud y vivienda 
y servicios públicos, los cuales recogen 9 indicadores. El componente de exclusión productiva tiene dos 
componentes: pobreza por ingresos y acceso a trabajo de calidad, los cuales se dividen en 5 indicadores 
(Fundación Saldarriaga Concha, 2019)
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población venezolana que se ha registra-
do para obtener el Estatuto Temporal de 
Protección3 en el país entre 2021 y 2023 y 
solo Bogotá tiene una proporción mayor 
de registrados (18%) en el territorio. 

A enero de 2023, se contaba con el regis-
tro de 338.510 personas venezolanas en 
el departamento, lo que corresponde al 
5% de la población total de Antioquia. De 
acuerdo con la caracterización etaria de 
Migración Colombia, el 54% de las perso-
nas registradas en el departamento tie-
nen entre 18 y 39 años, lo que equivale al 

Otra realidad migratoria que está ocu-
rriendo en el territorio antioqueño en los 
últimos años es el paso de población mi-
grante documentada e indocumentada 
que llegan a Urabá en su tránsito hacia 
Panamá. La entrada a Colombia se ha 
dado a través de las fronteras de Ecuador 
y Venezuela principalmente, y en menor 
medida por la frontera con Brasil. Tras la 
llegada, la población migrante transita 
por el centro y sur del país y cuando lle-
gan a Urabá, salen hacia Chocó y Pana-
má por vía fluvial, marítima o terrestre. En 

70 o más 1.3587 87

2.643

7.459

16.742

35.186

59.221

26.860

20.837

4. 694

10.539

17.348

30.517

57.561

26.591

20.167

60 - 69

50 - 59

40 - 49

30 - 39

18 - 29

8 - 17

0 - 7

80.000 80.00060.000 60.00040.000 40.00020.000 02 0.000

Mujeres Hombres

7% de la población total de ese rango de 
edad del departamento, configurándose 
como una población significativa para 
la fuerza laboral del territorio. Por otro 
lado, el 16% de la población venezolana 
en Antioquia están en edad escolar, lo 
cual equivale al 6% de la población del 
departamento en ese rango de edad. La 
inclusión de esta población a las oportu-
nidades laborales y educativas, así como 
a los servicios de salud y vivienda digna 
es un camino en el que ha ido avanzando 
el departamento y que deberá seguir en 
los próximos años. 

Antioquia, pirámide poblacional personas pre-registradas en el 
Estatuto temporal de protección, enero 2021-marzo 2023Gráfico 6. 

Fuente: elaboración de Antioquia Cómo Vamos con base en información de Migración Colombia 2021-2023

el tránsito por el Golfo de Urabá y Acan-
dí, la población migrante se enfrenta a 
diferentes dificultades y riesgos: naufra-
gio, tráfico y trata de personas, redes cri-
minales, riesgo de deportación, extorsión 
y la propia naturaleza inhóspita de la 
selva. En el 2015 se generó una crisis de 
hacinamiento de población cubana en 
Turbo, más reciénteme en 2020 y 2021 
se presentó una crisis migratoria en Ne-
coclí por las restricciones de la frontera 
en Panamá durante la pandemia y pos-
teriormente, en el 2022 se reportó una 

3 El estatuto brinda garantías de acceso a los derechos sociales y regularización migratoria por 10 años a 
nacionales venezolanos que estuvieran en situación irregular en el territorio colombiano antes del 31 de enero 
de 2021. Además, de contar con un estatus migratorio regularizado, el estatuto sirve para firmar contratos de 
trabajo y empezar a controlar el tiempo de permanencia requerido para la solicitud de residencia.
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nueva crisis de en el mismo municipio por 
el represamiento de migrantes ya que la 
demanda de tiquetes de transporte ma-
rítimo superó la capacidad de las agen-
cias locales de transporte público fluvial. 
Estos eventos han representado desafíos 
en la coordinación de gestión entre el go-
biernos nacional y local, los cuales han 
empleado diversas estrategias con ac-
tores no gubernamentales para atender 
esta situación (Universidad de Antioquia 
- Dirección de Regionalizaciones, 2022). 
Entre enero de 2022 y mayo de 2023, las 
empresas marítimas de Necoclí reporta-
ron más de 328 mil tiquetes de transporte 
marítimo vendidos a migrantes extranje-
ros que viajaron rumbo a Panamá, en su 
mayoría (60% aproximadamente) fueron 
comprados por hombres adultos. Según 
el registro de nacionalidad, el 56% es 
población venezolana, el 17% es haitia-
na y el 12% ecuatoriana, el 25% restante 
es población procedente de China, India, 
Cuba, Brasil, Chile, Afganistán, República 
Dominicana, Nepal, Perú, entre otros. Al 
observar la información de trayectorias 
de tránsito irregular registrados en Pa-
namá provenientes de Colombia se tiene 
que en el mismo periodo (enero 2022 – 
mayo 2023) han transitado más de 414 
mil migrantes, lo cual implica que cerca 
de 86 mil migrantes llegan a Panamá 
desde Colombia por un medio diferente 
al transporte marítimo regulado. Sin duda 
el control y regulación de las dinámicas 
que se presentan en el proceso de trán-
sito migratorio y la protección de los de-

rechos de esta población es uno de los 
grandes retos que enfrenta la región ac-
tualmente en términos demográficos4. 

Población étnica
(indígena y NARP)
	 Para Antioquia Cómo Vamos es 
fundamental analizar la población de An-
tioquia reconociendo su heterogeneidad 
étnica. Las diferentes comunidades que 
confluyen en el territorio han sido histó-
ricamente relegadas en la recolección 
de datos, de forma tal que se carece de 
información que pueda dar pistas de las 
expresiones materiales de la desigual-
dad estructural entre las poblaciones 
étnicas y las poblaciones no étnicas5. En 
este sentido, vale la pena resaltar que la 
estimación del DANE a la población afro-
colombiana según el Censo de 2018 es 
difusa6, por lo cual se utiliza en el presen-
te apartado la estimación poblacional 
hecha por el DANE utilizando la Encuesta 
de Calidad de Vida Nacional de 2018.

En el departamento la población étnica 
está compuesta principalmente por la co-
munidad indígena, la negra, afro, raizal y 
palenquera (NARP), y la gitana o Rrom7. 
Este apartado se centra en la demogra-
fía de la comunidad indígena y la NARP, 
en términos de su estructura poblacional, 
tamaño de los hogares y condiciones de 
vivienda.

En Antioquia la población indígena según 
el censo del DANE 2018 fue de 37.658 in-

4 La información fue consultada a través de la Plataforma de Coordinación Interagencial para Refugiados y 
Migrantes de Venezuela
5 A la fecha de escritura del documento ( julio de 2023) no se encontró un grueso de información con 
desagregación por etnia para otros sectores, de forma tal que no fue posible continuar con el enfoque 
diferencial en la línea base.
6 En el informe de Sociodemografía Aplicada del DANE a la población NARP en Antioquia, el DANE explica 
que se dieron errores de recolección a la hora de realizar la pregunta de autoreconocimiento NARP Para 
más información al respecto consultar: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/poblacion informes-
estadisticas-sociodemograficas/2021-11-22-Poblacion-negra-afrocolombiana-raizal-palenquera-en-antioquia.pdf 
7 Para ahondar en datos de la comunidad gitana o Rrom se recomienda consultar: https://www.dane.gov.co/
files/investigaciones/boletines/grupos-etnicos/presentacion-grupos-etnicos-poblacion-gitana-rrom-2019.pdf
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dígenas, lo cual representó un 0,6% de 
la población total del departamento. De 
esta población, se reportó que el 49% 
eran mujeres y el 51% eran hombres. En 
términos de rango etario, una gran parte 
de la población, el 41%, tuvo entre 0 y 14 
años en 2018, mientras que el 55% tuvo 
entre 15 y 64 años. Este gran porcentaje 
de niños, niñas y adolescentes da cuen-
ta de que los indígenas en Antioquia son 
una población en general más joven que 
el total del departamento.

De acuerdo con la Gobernación de An-
tioquia, utilizando datos del Censo del 

DANE de 2018, sin el ajuste por cobertu-
ra, la distribución de la población indíge-
na en el territorio es heterogénea. Esta 
distribución se representa en el Mapa 
1, en el cual es visible la concentración 
de la población en las subregiones de 
Urabá (25%), Suroeste (24%), Bajo Cauca 
(19%), y Occidente (14%). De los cinco mu-
nicipios con mayor población indígena 
reportada, tres se encuentran en Urabá, 
estos municipios son: Dabeiba el cual 
concentra el 13% de la población total del 
departamento, Frontino (10%), Turbo (6%), 
Chigorodó (6%) y Mutatá (6%).

Antioquia: población indígena por municipio, 2018Mapa 1. 

Fuente: elaboración de Antioquia Cómo Vamos con datos del CNPV 2018 - DANE
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Ahora bien, en cuanto a la composición 
de los hogares indígenas, el tamaño pro-
medio reportado en 2018 fue de 4 perso-
nas, de los cuales el 31% tuvieron jefatura 
femenina mientras que el 69% tuvieron 
jefatura masculina. Esta preponderancia 
en los hogares con jefatura masculina es 
significativamente mayor a la cifra repor-
tada para el general de Antioquia, la cual 
ronda alrededor del 50%. 

En lo que respecta al acceso a servicios 
públicos de los hogares indígenas, el ac-
ceso a alcantarillado y acueducto es un 
asunto crítico. Según el Censo de 2018, el 
DANE reportó que solamente el 22% de 
los hogares tuvo alcantarillado y el 40% 
acueducto. Adicionalmente, este por el 
46% de los hogares utilizó para la pre-
paración de alimentos fuentes de agua 
como río, quebrada, manantial o naci-
miento de río, mientras que únicamente 
el 20% utilizó el acueducto público para 
este fin. Esta cifra es alarmante debido a 
los riesgos que conlleva el uso de agua 
no apta para el consumo humano, en par-
ticular en las infancias. Por otro lado, la 
cobertura energética de los hogares fue 
del 70%, el 30% de los hogares contaron 
con servicio de recolección de basuras y 
el 10% con cobertura de internet.

En 2018 la población NARP también se 
encuentra en una situación similar en 
lo que respecta al acceso a servicios 
públicos. De acuerdo con el informe de 
sociodemografía publicado por el DANE 
(2021), el único servicio público en el que 
hay una brecha menor a 10 puntos entre 
la población NARP y la población no ét-
nica en términos de acceso es la energía 
eléctrica, en donde esta es solamente de 
1p.p. En contraste, la brecha de acceso 
a servicio de acueducto entre hogares 

NARP (76%) y hogares no étnicos (90%) 
fue de 14 puntos porcentuales. El servi-
cio de recolección de basuras para los 
hogares NARP fue de 83%, mientras que 
para los hogares no étnicos fue de 99%. 
En cuanto al alcantarillado, la brecha es 
aún mayor (19 p.p.), puesto que solamen-
te el 64% de los hogares NARP cuentan 
con el servicio, cifra disímil con el porcen-
taje de los hogares no étnicos, que es de 
83%. Sumado a lo anterior, en términos 
de acceso a internet, la brecha es de 21 
p.p. entre los hogares NARP (34%) y los 
hogares no étnicos (55%).

En este contexto se encuentra que, en 
2018, 691.354 personas que se autorre-
conocieron como NARP en el departa-
mento, la cual representó alrededor del 
10% de la población en 2018. De este gru-
po étnico, el 48% son hombres y el 52% 
mujeres. En cuanto al envejecimiento de 
la población, es de resaltar que el índice 
de envejecimiento en los NARP es menor 
más de 20 puntos porcentuales respec-
to al índice de la población no étnica, es 
decir, el índice de envejecimiento de la 
población NARP es de 21% mientras que 
el índice de la población no étnica es de 
52%.

Por otro lado, en los hogares NARP un 
42,5% son de 5 o más personas, esto 
quiere decir que en general son hogares 
más grandes que el total de Antioquia y 
los hogares indígenas. Adicionalmente, 
el porcentaje de la jefatura masculina en 
hogares fue del 56% y de la jefatura fe-
menina fue del 44%, cifra relativamente 
similar a la reportada para Antioquia.
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Estructura de los hogares
	 El tamaño de los hogares de An-
tioquia se ha reducido con el tiempo. De 
acuerdo con el censo 2005, más de la mi-
tad de los hogares estaban conformados 
por 4 personas o más, mientras solo un ter-
cio del total de hogares estaba conforma-
do por 1 o 2 personas. Según la Encuesta 
de Calidad de Vida Nacional realizada por 
el DANE en 2022, estas distribuciones se 
han invertido en gran medida en el total 
de hogares del departamento, dado que 
el 45% son hogares pequeños, conforma-
dos por 1 o 2 personas, el 25% están con-
formados por 3 personas, y solo un 30% 
están conformados por 4 o más personas. 
Sin embargo, hay diferencias al desagre-
gar entre la zona urbana y la rural, pues 
los hogares rurales son en promedio más 
grandes que los hogares urbanos. La dis-
tribución en la zona rural entre hogares pe-
queños y grandes es similar (36,5% y 37,9% 
respectivamente), mientras que en la zona 
urbana los hogares pequeños representan 
el 47% y los hogares grandes representan 
el 29%. Los cambios en la composición de 
los hogares y sus diferencias en el territo-
rio podrían orientar los planes de ordena-
miento territorial, no solo en lo relacionado 
a las políticas habitacionales, sino también 
a la disposición de bienes públicos. 

Rural

Urbana

0,02 0,0

36,5

47,0

24,6 36,9

24,2 28,8

40,0 60,0 80,0 100,0 120,0

1 o 2 3 4 o más

Antioquia, distribución de los hogares 
según la cantidad de personas según área 
urbana y rural 2022

Gráfico 7. 

Fuente: elaboración de Antioquia Cómo Vamos con 
base en información de la Encuesta de Calidad de 

Vida Nacional 2022 del DANE

En cuanto a la jefatura de los hogares 
de Antioquia, se observa una distribución 
similar entre hombres y mujeres (52% y 
48% respectivamente), sin embargo, al 
desagregar un poco más la estructura de 
jefatura de los hogares se observa que 
el 11% del total de ellos tiene un jefe de 
hogar que no tiene cónyuge y que tiene 
a cargo hijos menores de 18 años, es de-
cir, son hogares en los cuales la respon-
sabilidad del cuidado de menores recae 
en una sola persona. Se observa además 
que, para este grupo particular de jefes 
de hogar con altas cargas económicas y 
de cuidado, 9 de cada 10 jefes de hogar 
son mujeres y en su mayoría viven en el 
área urbana. La focalización de políticas 
de protección y de liberación de cargas 
de cuidado podrían ser un apoyo funda-
mental para contribuir al mejoramiento 
de las condiciones de vida de estas fa-
milias.
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Antioquia es un territorio diverso en tér-
minos de población, las subregiones 
que hoy tienen una mayor proporción 
de población habitando la zona urba-
na son las que han sido más dinámicas 
en términos de crecimiento poblacional 
(Valle de Aburrá, Oriente, Urabá y Bajo 
Cauca), mientras que otras, con una ma-
yor proporción de personas viviendo en 
la zona rural han presentado un menor 
crecimiento poblacional, como es el 
caso de Suroeste, Occidente y Nordes-
te. Además, hay subregiones más jóve-
nes (más del 50% tiene menos de 28 
años) como es el caso de Urabá y Bajo 
Cauca, mientras que Suroeste, Valle de 
Aburrá y Oriente son más adultas (cer-
ca del 60% de la población es mayor a 
los 28 años). La heterogeneidad pobla-
cional de las subregiones es un reto en 
sí, pues cada territorio tendrá dinámicas 
de desarrollo diferentes y necesidades 
sociales particulares que deberían guiar 
los ejercicios de planeación territorial y 
las inversiones públicas y privadas.

Aunque la población actual de Antio-
quia está concentrada en edades pro-
ductivas (el 64% de la población tiene 
entre 15 -59 años) conformando un buen 
soporte económico para el territorio, el 
departamento se debe preparar para 
la transición demográfica que se viene 
presentando, relacionada con la dismi-
nución de la población más joven y al 
aumento de la población mayor. Esto 
supone retos en los modelos de gestión 
que deberían orientarse a integrar a los 
adultos mayores a servicios financieros, 
educativos, productivos y de salud, ade-
más de generar oportunidades para que 
la población adulta de hoy se prepare 
para la vejez futura y que pueda disfru-
tarla dignamente. 

Es imperante aunar esfuerzos desde dis-
tintas entidades en la recolección de in-
formación departamental desagregada 
por etnia. Con estos datos no solamente 
se realiza una toma de decisiones más 
informada y focalizada, a la par se da 
un reconocimiento de las condiciones 
de vida de las comunidades que suelen 
ser relegadas. 

Disminuir las brechas de acceso a ser-
vicios entre los hogares étnicos y los no 
étnicos. Garantizar el acceso a servicios 
públicos, en particular agua y alcantari-
llado para la población indígena y NARP 
es fundamental para la garantía de sus 
condiciones dignas de calidad de vida.

Las realidades migratorias del departa-
mento, tanto para quienes han llegado 
para quedarse como para quienes se 
encuentran en tránsito suponen un reto 
en términos de integración a oportunida-
des sociales y económicas en el primer 
caso, y de protección de derechos hu-
manos y coordinación institucional entre 
el gobierno nacional y local en el segun-
do caso. 

Finalmente, las personas no son la única 
unidad de análisis a considerar a la hora 
de diseñar políticas públicas, entender la 
composición de los hogares es también 
una tarea indispensable. En este análisis 
es importante poner atención particular-
mente en las madres cabeza de familia 
que tienen una alta carga económica y 
de cuidado, y que hoy representan el 
10% del total de hogares. La protección 
de estos hogares supone un reto para 
las políticas social del departamento. 

Retos
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